ATT: Marit Holtermann Foss


PERSONSKADER    -   INNRAPPORTERING for 2016
Bedriftsnavn: 
Kontaktperson: 

E-post:

 
	Personsikkerhet og uønskede hendelser
	Noen bedrifter har separate tall for disse.  Ellers benyttes kun den kolonnen som best dekker totalvirksomheten.
	Ekstern/innleid/

fremmed  arbeidskraft. Omfatter også frittstående innleide enkeltpersoner

	
	Operatører

Økt risiko
	Kontor o.l 

Lav risiko
	

	G1
	Antall ansatte (v Årsslutt)
	
	
	

	G2
	Antall årsverk
	
	
	

	G3
	Totalt antall arbeidede timer 
	
	
	

	RC1
	Antall arbeidsulykker med død 
	
	
	

	RC2
	Antall fraværsskader
	
	
	

	T2a
	Antall skadefraværsdager
	
	
	

	T2b
	Antall skader uten fravær
	
	
	

	T2c
	Antall registrerte tilløp til uønskede hendelser og farlige forhold
	
	
	


RAPPORTERING

· Nett: www.hms.norskindustri.no - Logg inn (Registrer deg dersom det er første gang) - Personskader (midt på siden) - Legg inn tall her - legg inn tall og Lagre

· E-post: Fyll ut skjemaet over og send det til hms@norskindustri.no. 
DEFINISJONER - se også www.hms.norskindustri.no - personskade
Antall ansatte: Alle ansatte ved årsslutt, inkludert praktikanter, lærlinger og ansatte på sysselsettingstiltak.

Antall årsverk: Antall arbeidede timer (se under) regnes om til årsverk med omregningsfaktoren 1725 timer/årsverk.
Totalt antall arbeidede timer: Tilsvarer antall virkelig arbeidet tid for ansatte. Dvs planlagte arbeidstimer fratrukket fraværstimer (sykefravær, permisjon og annet) og tillagt overtidstimer.
Antall arbeidsulykker med død: Antall plutselige arbeidsrelaterte hendelser som leder til død innen ett år etter hendelsen.
Antall fraværsskader: Antall skader som medfører at personen(e) blir fysisk eller mentalt ute av stand til å arbeide neste planlagte arbeidsdag/skift i hht arbeidsplanen.
Antall skadefraværsdager: Antall tapte arbeidsdager som følge av en fraværsskade (se over).
Antall skader uten fravær: Skade som har medført medisinsk behandling, begrensning i arbeidsevne eller omplassering pga redusert evne til å utføre det vanlige arbeidet.
Antall registrerte tilløp til uønskede hendelser: Hendelser som ikke medfører skade, men som potensielt kunne ha gjort det under andre forhold. Her registreres også farlige forhold og alle andre avvik som potensielt kunne medført personskade.
Innleid arbeidskraft: Alt personell som utfører arbeid på bedriftens område, men som ikke er ansatt i bedriften.

